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اساسنامه
حزب كمونيست افغانستان
فصل اول

اساسات ايدئولوژيك – سياسي

ماده اول :حزب كمونيست افغانستان حزب سياسي پرولتارياوپيشآهنگ پرولتاريا درافغانستان است 
ماده دوم : حزب كمونيست افغانستان ماركسيزم – لنينيزم – مائوئيزم را بمثابه ايدئولوژي راهنماي انديشه و عمل  خود پذيرفته  و بكار مي بندد . 

ماده سوم  : اهداف حزب عبارت اند از : 
الف -  سرنگوني نيمه فئوداليزم و بورژوازي كمپرادور ، سوسيال امپرياليزم وامپرياليزم ، شوونيزم ملي و شوونيزم مرد سالارانه و به پيروزي رساندن انقلاب دموكراتيك نوين درافغانستان تحت رهبري پرولتاريا با تكيه بر دهقانان بمثابه نيروي عمده . 

ب – برقراري ديكتاتوري دموكراتيك خلق ، تحت رهبري پرولتاريا در اتحاد نزديك با دهقانان بمثابه  متحد اصلي اش در افغانستان . 

ج – تبديل ديكتاتوري دموكراتيك خلق به ديكتاتوري پرولتاريا به منظورساختمان سوسياليزم در افغانستان . 

د – ادامه انقلاب تحت ديكتاتوري پرولتاريا عمدتا از طريق برپايي انقلابات متعدد فرهنگي جهت سرنگوني قطعي بورژوازي ،  جلوگيري از احياء سرمايه داري وتامين پيروزي نهايي سوسياليزم.

هـ -  سرنگوني امپرياليزم ، سوسيال امپرياليزم ، رويزيونيست هاي چيني و آلباني و كليه مرتجعين وبرقراري سوسياليزم در جهان ،  غرض پيشروي بطرف تحقق كمونيزم در تمام كره زمين بمثابه هدف غائي . 
ماده چهارم : مشي استراتيژيك حزب كمونيست افغانستان غرض سازماندهي توده ها ، سرنگوني نيمه فيوداليزم و بورژوازي كمپرادور ، سوسيال امپرياليزم وامپرياليزم و به پيروزي رساندن انقلاب دموكراتيك نوين واستقرار ديكتاتوري دموكراتيك خلق در افغانستان ، عبارت است از استراتيژي جنگ خلق . 
ماده پنجم :  حزب كمونيست افغانستان انترناسيوناليزم پرولتري را يك اصل اساسي موجوديت و حركت خود مي داند وبرين مبنا : 

الف – در مبارزات ايدئولوژيكي روي مسايل عام  در سطح بين المللي فعالانه سهم مي گيرد ، در راه تدوين مشي عمومي سياسي جنبش بين المللي كمونيستي با جديت مبارزه مي كند وتلاش پيگير غرض تشكيل انترناسيونال نوين كمونيستي  به عمل مي آورد . 
ب – خودراجزء جدايي ناپذيري ازجنبش بين المللي كمونيستي ميداندوپيشبردمبارزات انقلابي درافغانستان رابمثابه سهمي ازمبارزات انقلابي پرولتارياي بين المللي كه برعهده دارد،مدنظر قرارميدهد . 

ج – جنبش انقلابي انترناسيوناليستي  را نماينده اصولي پرولتارياي جهاني و بناي اساسي جنبش بين المللي كمونيستي مي داند و به عنوان عضو اين جنبش شموليت در مبارزات  آنرا بخاطر ايجاد پيوند ارگانيك بامبارزات  پرولتاريا در ساير كشورها و مبارزات خلقها و ملل تحت ستم جهان در جهت اجراي وظايف و تحقق اهداف انقلاب جهاني و انقلاب افغانستان و ظيفه و مسئوليت تخطي ناپذير خود محسوب مي نمايد . 

فصل دوم
اصول تشكيلاتي
ماده ششم : سانتراليزم دموكراتيك : 

اصل اساسي تشكيلاتي حزب  كمونيست افغانستان سانتراليزم دموكراتيك است كه شامل موازين ذيل مي باشد : 

الف – تمامي فعاليت هاي حزب كمونيست افغانستان دركليه سطوح ، طبق الزامات مورد نياز باري تدارك ، برپايي و پيشبرد جنگ خلق در افغانستان ، تحت رهبري متمركز حزبي صورت مي گيرد . 
ب – هيئت هاي رهبري حزب در كليه سطوح از طرق دموكراتيك  وبراي دوره هاي معين انتخاب مي شوند . 

ج – كل حزب بايد اصول انضباطي واحدي را رعايت نمايند كه عبارت اند از : 

تبعيت فرد از تشكيلات ،  تبعيت اقليت از اكثريت ، تبعيت سطوح پائين تر از سطوح بالاتر و تبعيت كل حزب از كميته مركزي . 

د – رهبري جمعي ومسئوليت فردي درتمامي سطوح هيئت هاي رهبري وبدنه تشكيلاتي حزب .

هـ - هيئت هاي رهبري حزب درتمامي سطوح بايد گزارشات كارشانرا به كنگره  ها ياجلسات عمومي اعضاء ارائه بدارند . 

و – هيئت هاي رهبري حزب درتمامي سطوح بايد به نظرات اعضاي حزب ، متقاضيان عضويت وتوده هاي بيرون از حزب گوش دهند ونظارت آنها را قبول نمايند. 

ماده هفتم :  انتقاد وانتقاد از خود : 

اجراي جدي و پيگير اصل انتقاد وانتقاد ازخود در كل بدنه  تشكيلات و در تمامي سطوح رهبري حزب جهت شناسايي كمبودات و اشتباهات اعضاء وسازمان هاي حزب و رفع آنها يك امر حياتي است . اصل انتقاد وانتقاد از خود مبين انتقاد ازخود و انتقاد از ديگران است  . غرض تطبيق اين اصل ، حزب مقررات ذيل را در مناسبات تشكيلاتي خود پذيرفته است : 

الف  -  اعضاي حزب و متقاضيان عضويت مي توانند متقاضيان عضويت ،  اعضاء واحد هاي تشكيلاتي و هيئت هاي رهبري حزب در تمامي سطوح را مورد انتقاد قرار دهند و پيشنهادات شانرا در مورد آنها ارائه نمايند . 

ب – جلوگيري از طرح انتقاد به هيچوجه مجاز نمي باشد . 

ج – برخورد انتقامجويانه در مقابل انتقاد به هيچ صورتي جائز شمرده نمي شود . 
د – انتقاد بايد از مجاري تشكيلاتي ودروقت لازمه مطرح گردد و در جلسات تشكيلاتي مورد رسيده گي قرار بگيرد . 

هـ - انتقاد بايد بخاطر تصحيح مطرح شود ونبايد بمثابه حربه اي جهت لكه دار كردن طرف انتقاد شونده مورد استفاده قرار بگيرد . 

و – انتقاداتيكه مورد رسيده گي قرار گرفته باشند ، لازم نيست مجددا مطرح گردند . 

ز – متقاضيان عضويت ،اعضاء واحد هاي تشكيلاتي و هيئت هاي رهبري در كليه سطوح بايد كمبودات و اشتباهات شانرا پيوسته نشاني نموده و مورد انتقاد قرار بدهند ودرجهت رفع آنها بكوشند . 

ح – متقاضيان عضويت ، اعضاء واحد هاي تشكيلاتي و هيئت هاي رهبري در تمامي سطوح بايد انتقادات درست  بر خود را با شجاعت بپذيرند و در جهت رفع آنها تلاش نمايند . 

ماده هشتم : مجاز نبودن فراكسيونيزم : 

حزب كمونيست افغانستان ممثل وحدت اراده  ووحدت عمل پرولتاريا در افغانستان است . لذا تعدد مراكز و فراكسيونيزم درآن به هيچ صورتي مجاز نمي باشد . 

ماده نهم : مبارزه دوخط در درون حزب : 

داوطلبين عضويت ، اعضاء واحدهاي تشكيلاتي و هيئت هاي رهبري حزبي در كليه سطوح حق ووظيفه دارند  كه فعالانه به مبارزه  دو خط دست زنند . غرض اجراي اين سياست حزب وظايف و حقوق ذيل را براي هيئت هاي رهبري دركليه سطوح، واحد هاي تشكيلاتي ، اعضاء و داوطلبين عضويت درنظر گرفته است : 
الف -  داوطلبين عضويت ،  اعضاء ، واحد هاي تشكيلاتي و هيئت هاي رهبري حزبي دركليه سطوح وظيفه دارند عليه نظرات ، مشي ها و پلان هاي ضد پرولتري ايكه در درون حزب تبارز نمايند ، مبارزات فعال ايدئولوژيك – سياسي  و تشكيلاتي را پيش ببرند . 

ب – اقليت  درهر سازمان حزبي حق دارد نظراتش را به نهاد حزبي عاليتر بصورت شفاهي ياكتبي انتقال دهد  . نها د حزبي عاليتر بايد سند را مطالعه نموده به جواب آن بپردازد و درصورت لزوم مي تواند آنرا معه  تقريظ نامه خود ميان اعضاء واحد مربوطه توزيع نمايد و يا غرض نشر به نشريه دروني مركزي بسپارد . 
ج – اگر حلقه حزبي يا كميته محلي ،  كميته محلي يا كميته منطقوي  يا كميته منطقوي يا كميته مركزي درمورد راه حل مشكلات موجود و چشم انداز عمومي آنها اختلاف پيدا نمايد ، مي تواند برگذاري جلسات  بحثي كاملي را با هيئت رهبري بالاتر براي حل اختلافات شان تقاضا نمايد . درصورتي كه مسايل مورد اختلاف حل  وفصل نگردد ، نهاد حزبي مربوطه حق دارد نظراتش را به هيئت رهبري بالاتر بعدي حزب انتقال دهد . 

فصل سوم
ساختمان تشكيلات
ماده دهم : كنگره : 

 كنگره سراسري حزب كمونيست افغانستان عاليترين مرجع تشكيلاتي حزب است كه در هر پنجسال يكبار به دعوت كميته مركزي برگذار مي گردد . 
كنگره سراسري در اثر پيشنهاد دو ثلث مجموع اعضاء حزب ويا تصميم دو ثلث اعضاء كميته مركزي ديرتر از موقع معينه برگذار مي گردد . 

ماده يازدهم :  صلاحيت ها و وظايف كنگره  سراسري حزب قرار ذيل اند : 

الف -  گذارش سياسي كميته مركزي را استماع نموده وآنرا مورد بررسي قرار مي دهد . 
ب – مرامنامه و اساسنامه حزب را تصويب و يا اصلاح مي نمايد . 

ج -  رهنمود هاي اساسي مربوط به خط مشي سياسي در سراسرحزب و در مناطق مختلف را معين مي نمايد . 

د – اعضاي اصلي و علي البدل كميته مركزي حزب را انتخاب مي نمايد . 

ماده دوازدهم :  شركت كنندگان دركنگره سراسري حزب عبارتند از : 

الف – اعضاي اصلي و علي البدل كميته مركزي . 

ب – نمايندگان منتخب كنگره هاي منطقوي .
ج – نماينده كميته  جنبش انقلابي انترناسيوناليستي يا نماينده كميته رهبري انترناسيونال كمونيستي با راي مشورتي . 

د – درصورت لزوم عضو يا اعضاي از حزب با راي مشورتي .

هـ -  در صورت لزوم نماينده ويا نمايندگاني از احزاب وسازمان هاي ماركسيست – لنينيست – مائوئيست ساير كشورها بحيث ناظر . 

ماده سيزدهم :  ضوابط انتخاب و نسبت نمايندگان براي كنگره  سراسري حزب قبل ازهركنگره  توسط كميته مركزي و به مراجع مربوطه ابلاغ مي گردد . همچنان كميته مركزي كميسيون ويژه تشكيل كنگره  رابوجود مي آورد . 
ماده چهاردهم : كنگره سراسري در صورتي مي تواند داير گردد كه اكثريت شركت كنندگان  داراي راي در جلسه  كنگره حضور داشته باشند . 

ماده پانزدهم : كنگره هاي فوق العاده در اثر تقاضاي دوثلث اعضاء حزب و ياتصميم دوثلث اعضاء كميته مركزي مي تواند برگزارگردد . 

كميته مركزي : 
ماده شانزدهم :  كميته مركزي در فاصله بين دو كنگره  سراسري عاليترين مرجع تشكيلاتي حزب بوده ، مسئوليت رهبري فعاليت هاي حزب را در همه عرصه ها برعهده دارد ودرمقابل كنگره سراسري حزب مسئول مي باشد . 

ماده هفدهم :  مهمترين صلاحيت ها و وظايف كميته مركزي : 

الف – مسئول اجراء  وپيشبرد مصوبات كنگره است . 

ب – سازمان هاي مختلف حزبي را تنظيم  ، همآهنگ و رهبري مي نمايد و همچنان سازمان هاي جديد حزبي بوجود مي آورد . 

ج – حزب را در رابطه  با احزاب ونيروهاي سياسي ديگر افغانستان نمايندگي مي كند . 

د – مسئوليت انتشار ارگان مركزي حزب وساير نشريات مركزي را برعهده دارد . 

هـ - فعاليت هاي نظامي وفعاليت هاي تداركي نظامي حزب را رهبري مي نمايد . 

و – مسايل مالي حزب را تنظيم ، كنترل و رهبري مي نمايد . 

ز – براي هدايت ورهبري مستمر حزب نهاد هاي لازم منجمله  كميته نظامي حزب را بوجود مي آورد و اعضاي آنها را تعيين مي كند . 

ح -  مسئوليت حفظ وحدت حزب را برعهده دارد . در صورتيكه فعاليت هاي هيئت رهبري محلي ويا منطقوي معين حزبي شكل فراكسيوني اختيار نمايد ، كميته مركزي مي تواند هيئت رهبري مذكور را منحل نموده و تشكيلات محلي يا منطقوي مربوطه را بازسازي نمايد . 

ط – مي تواند عضويت دسته جمعي محافل و گروه ها را در حزب بپذيرد و آنها را در تشكيلات حزب ادغام نمايد . 
ي – مسئوليت پيشبرد روابط حزب با كميته جنبش انقلابي انترناسيوناليستي ياكميته رهبري انترناسيونال كمونيستي و احزاب وسازمان هاي عضو " جا ا "  يا عضو انترناسيونال را برعهده دارد وچگونگي شركت حزب در كارزار هاي بين المللي و ساير فعاليت هاي مبارزاتي بين المللي حزب را تنظيم و رهبري مي نمايد . 
ك – گذارش كار خود را به كنگره سراسري حزب ارائه مي نمايد واقدامات مربوط به تشكيل كنگره را تنظيم و رهبري مي كند . 

ماده هجدهم :  اولين پولينوم كميته مركزي بعد ازكنگره ، اعضاي دفتر سياسي و همچنان صدر كميته مركزي و معاون صدر كميته مركزي را ازميان اعضاء دفتر سياسي انتخاب مي نمايد . ساير پلينوم هاي كميته مركزي سال يكبار توسط دفتر سياسي كميته مركزي دعوت مي شود . 

ماده نزدهم : پلينوم هاي فوق العاده كميته مركزي مي توانند بنا به دعوت دفتر سياسي دايرگردند.

ماده بيستم :  در فاصله بين دو پلينوم كميته مركزي ،  دفتر سياسي كميته مركزي حزب وظايف كميته مركزي را برعهده داشته و قدرت آنرا اعمال مي نمايد . 

كنگره ها و كميته هاي منطقوي : 

ماده بيست و يكم :  قبل ازآنكه  كنگره سراسري حزب برگذار شود ، بايد كنگره هاي منطقوي حزب تشكيل گردند . 

اين كنگره ها بايد : 

الف – اسناد اساسي پيشنهادي قابل ارائه به كنگره  سراسري حزب را مورد مباحثه قرار داده و پيشنهادات ، انتقادات و اصلاحات درمورد متن آن ها را غرض ارائه به كنگره سراسري تنظيم نمايند . 

ب – نمايندگان منطقه براي كنگره  سراسري حزب را انتخاب نمايند. 

ج – كميته هاي منطقوي را انتخاب نمايند . 

د – رهنمود هاي مهم جهت رهبري فعاليت حزب در منطقه ومحلات مربوطه را تعيين و تصويب نمايند . اين رهنمود ها بعد از تائيد كميته مركزي رسميت مي يابند . 

ماده بيست ودوم :  كميته منطقوي در فاصله ميان دو كنگره  منطقوي فعاليت هاي حزب درمنطقه را رهبري مي نمايد . 

منشي كميته منطقوي توسط كميته منطقوي انتخاب مي گردد . 

كنگره ها وكميته هاي محلي : 

ماده بيست وسوم :  كنگره هاي محلي قبل از برگذاري كنگره هاي منطقوي برگذار مي شوند و وظيفه دارند كه : 

الف -  اسناد اساسي پيشنهادي قابل ارائه به كنگره  سراسري حزب را مورد مباحثه قرارداده و پيشنهادات ، انتقادات و اصلاحات در مورد متن آنها را غرض ارائه  به كنگره هاي منطقوي تنظيم نمايند. 
ب – رهنمود هاي پيشنهادي مهم جهت رهبري فعاليت هاي حزب درمنطقه  را مورد بحث و مذاكره قرار داده  و پيشنهادات ، انتقادات واصلاحات درمورد متن آنها را غرض ارائه به كنگره هاي منطقوي تنظيم نمايند . 

ج -  رهنمود هاي مهم جهت رهبري فعاليت هاي حزب در محل را غرض ارائه به كنگره منطقوي تعيين وتصويب نمايند . 

د – نمايندگان محل براي كنگره  منطقوي  را تعيين نمايند . 

هـ - كميته هاي محلي را انتخاب نمايند .

ماده بيست وچهارم :  كميته محلي در فاصله ميان  دو كنگره محلي رهبري فعاليت هاي حزب در محل را برعهده دارد . 

منشي كميته محلي توسط كميته محلي انتخاب مي شود . 

ماده بيست و پنجم :  در صورتيكه ملاحظات امنيتي ايجاب نمايد و يا تشكيلات حزب در يك محل مشخص درحالت ابتدايي قرار داشته باشد ، مي توان به تصويب كميته مركزي از برگذاري كنگره  هاي محلي صرفنظر نمود و در صورت امكان جلسه وسيع كادرهاي محل را بجاي آن دعوت كرد
حلقات : 

ماده بيست و ششم :  حلقه حزبي واحد تشكيلاتي ابتدايي حزب محسوب مي گردد كه عموما شامل سه تا پنج  نفر عضو است ودر دهات ، كارخانجات ،  معادن و ساير بنگاه ها ، دفاتر ، موسسات آموزشي وپرورشي ، مغازه ها وساير محلات مختلف داخل كشور و محلات مختلف مهاجر نشين  درخارج از كشور به شمول كمپ هاي مهاجرين تشكيل مي گردد . 

- متقاضيان عضويت و هواداران حزب در محلات  و مؤسسات مربوطه بايد تحت نظر حلقه حزبي فعاليت نمايند . 
- هرحلقه حزبي بايد منشي خود را تعيين نمايد . 
- منشي حلقه نماينده حلقه دركنگره محل مي باشد . 

فصل چهارم

ارگان  مركزي حزب و ساير نشريه ها
ماده بيست و هفتم : جريده " شعله جاويد "  ارگان مركزي كميته مركزي حزب كمونيست افغانستان است . 

كميته مركزي نشريه دروني " سنگر "  را غرض پيشبرد مباحثات ايدئولوژيك – سياسي در درون حزب منتشر مي نمايد. 

- كميته هاي منطقوي مي توانند نشريه هاي خودشانرا به زبان هاي محلي منتشر نمايند . 

- هيئت هاي تحريريه  تمامي نشريه ها بايد توسط كميته هاي مربوطه تعيين گردند . 
- تمامي نشريه ها بايد جهت تبليغ و پيشبرد مرامنامه حزب كار نمايند . 
- ارگان مركزي ، نشريه دروني و نشريه هاي منطقوي ، همگي نشريه هاي مخفي مي باشند . 

فصل پنجم

درفش
ماده بيست وهشتم :  درفش حزب كمونيست افغانستان درفش سفيدي است با طول وعرض به تناسب دو درسه كه ستاره سرخي در قسمت يك چهارم سمت چپ طرف بالاي آن قرار دارد . 

فصل ششم

عضويت

اعضاي حزب كمونيست افغانستان بايد زندگي شانرا وقف مبارزه براي نيل به كمونيزم نموده ثابت قدم  باشند ، از قرباني نهراسند و برهرمشكلي در راه نيل به پيروزي فايق آيند  .

ماده بيست و نهم :  هركارگر ، دهقان  فقير ، دهقان بي زمين يا هر عنصر انقلابي ديگر متعلق به خلقهاي افغانستان كه به سن هيجده سالگي رسيده باشد ، مرامنامه و اساسنامه حزب را بپذيرد ، به يكي از سازماني حزبي بپيوندد ودرآن فعالانه كار نمايد ، تصميمات حزبي را اجرا نمايد ، انضباط حزبي را رعايت كند ، درجلسات  منظما شركت نمايد و بصورت منظم حق العضويت بپردازد مي تواند به عضويت حزب كمونيست افغانستان درآيد . 
- حزب به عضو گيري از ميان زنان ومردان  طبقات زحمتكش تاكيد ويژه مي گذارد . 

ماده سي ام : متقاضيان عضويت حزب بايد شخصا مراحل پذيرش عضويت را طي نمايند . متقاضي عضويت بايد توسط دو عضو حزب معرفي شود . سازمان حزبي مربوطه مي تواند در خواست را در صورت تصويب آن توسط كميته منطقوي بپذيرد و فرد در خواست دهنده  را بصورت نامزد عضويت در حزب قبول كند و اورا براي فعاليت به يكي از حلقه هاي حزبي راهنمايي ومعرفي نمايد . 

ماده سي و يكم :  دوره نامزد عضويت عموما مدت ششماه مي باشد . براي افراديكه داراي منشاء طبقاتي غير ازطبقات كارگر ، دهقان بي زمين و دهقان  فقير مي باشد ، اين دوره بايد تا حديكه توسط كميته منطقوي تعيين مي گردد ، تمديد داده شود . درين دوره متقاضي عضويت بايد جهت اجراي مسئوليت هاي ويژه گماشته شود  ومورد  آزمايشات متعدد – در صورت لزوم وامكان آزمايشات نظامي -  قرار بگيرد . موقعيكه اين دوره با موفقيت به پايان رسيد ، متقاضي عضويت مي تواند توسط سازمان حزبي مربوطه با موافقه  كميته منطقوي به عضويت كامل حزب درآيد . نامزدهاي عضويت حقوق و وظايفي مانند اعضاي اصلي برعهده دارند . اما حق رآي دهي و انتخاب شدن وانتخاب كردن  در هيئت هاي رهبري را نداشته و از حق ضمانت معرفي و ورود نامزد هاي عضويت بهره مند نمي باشند . 
- افراد متعلق به طبقات استثمار گر فقط در صورتي مي توانند متقاضي عضويت به حزب شوند كه براي خروج كامل از طبقه شان آماده باشند و تمام دارايي شانرا به حزب بسپارند . تنها پس از مشاهدات دقيق پيشرفت آنها دركار وفعاليت  و موافقت كميته مركزي اينگونه افراد ميتوانند به عضويت كامل حزب ارتقاء نمايند . 
ماده سي ودوم : اعضاي حزب شامل اعضاي تمام وقت  ونيمه وقت مي باشند . تمامي اعضاي نيمه وقت  حزب بايد حق العضويتي را كه  توسط كمتيه  حزبي مربوطه تعيين مي گردد بپردازند.
ماده سي وسوم :  هرعضو حزب بايد آماده باشد كه در صورت دعوت حزب از وي بصورت انقلابي حرفوي درآيد .

ماده سي و چهارم :  اعضاي حزب كمونيست افغانستان بايد : 

الف -  با جديت مطالعه نمايند ، ماركسيزم – لنينيزم – مائوئيزم را بكار بندند و ازآن دفاع نمايند ، آگاهي كمونيستي خود را مداوما ارتقاء بخشند و در مقابل فراز ونشيب راه انقلاب استوار ومقاوم باشند . 
ب – عليه اشكال مختلف رويزيونيزم ، دگماتيزم ،  امپريزم ،  اپورتونيزم ، شوونيزم و تسليم طلبي طبقاتي و ملي مبارزه نمايند . 

ج – جرئت مندانه  و باثبات قدم  زحمتكشان  كشور و جهان را خدمت نمايند ، باخستگي ناپذيري غرض متشكل ساختن آنها به دور مرام انقلاب كار نمايند و هميشه  در پيشاپيش مبارازت مردم قرار داشته باشند  .

د -  نظرات شانرا با صراحت مطرح نمايند و شيوه انتقاد از خود و انتقاد از ديگران را بخاطر رشد واستحكام كيفيت خود شان ،  رفقاي شان و مجموع حزب دليرانه بكاربندند .

هـ - كيفيت تئوريك وعملي خلاق خط حزب را از طريق افزايش پيوسته  سطح آگاهي وابتكارات سياسي شان انكشاف دهند  وآگاهانه عليه سبك كار ميكانيكي و فاقد شور و شوق كه اعضاي حزب را خود بخود فاسد مي سازد مبارزه نمايند . 

و – منافع شخصي شانرا تابع مقتضيات امر انقلاب نمايند. 

ز – اسرار حزب را تحت هرگونه شرايطي حفظ نمايند . 

ح – در حفظ اسناد واموال حزب پيوسته تلاش نماين . 

ط – قادر باشد با اكثريت رفقايشان حتي موقعي كه  آنان به غلط مواضع مخالف شانرا داشته باشند متحد شوند ، ولي خالصانه  و صادقانه  در صدد اصلاح اشتباهات آنان باشند . ليكن لازم است هوشياري خاص عليه كرريستها ، دسيسه بازان و دورويان داشته باشد ، تا از نفوذ همچو عناصر نابكار درداخل حزب و غصب رهبري در سطوح مختلف توسط آنها جلوگيري به عمل آورند . 

ي – آماده باشيد كه در صورت دستور حزب در مبارزات مسلحانه و پيشبرد جنگ و فعاليت هاي نظامي ايكه از طرف حزب روي دست گرفته شود شركت نمايند . 
ك – دفاع ازحيثيت رهبري حزب در مقابله با دشمنان را جدا درنظر داشته باشند و حرمت درفش حزب را پاسداري كنند . 

ل – گذارش فعاليت هاي شان را بصورت منظم از مجراهاي تشكيلاتي به حزب ارائه نمايند . 

ماده سي و پنجم :  تمام اعضاي حزب ومتقاضيان عضويت از حقوق ذيل برخورداراند : 

الف – شركت در مذاكرات  مربوط به تمامي موضوعاتيكه  درحزب مطرح مي شود ، تصريح نقطه نظرات  وارائه پيشنهادات ، انتقادات و طرحات  درمورد هر موضوعي در جلسه واحد حزبي مربوطه . 

ب – شركت در هر مذاكره ايكه در آن راجع به چگونگي رفتار وحركات شان فيصله اي صادر مي نمايد ، به استثناي حالاتي كه دلايل جدي معيني مبني بر مشكوكيت درمورد شان مطرح نمايند.

ج – اعلام اعتراض عليه اقدامات انضباطي كه عليه شان اتخاذ ميگردد، به هيئت رهبري بالاتر تا سطح كميته مركزي . 

فصل هفتم

اقدامات انضباطي
ماده سي وششم :  در صورتيكه اعضاي حزب اساسات ايدئولوژيك – سياسي يا اصول تشكيلاتي حزب را نقض نمايند و يا وظايف شانرا اجرا ننمايند ، اقدامات انضباطي ذيل درمورد شان اعمال مي گردد:  اخطار ، اخطار جدي ، تنزيل مسئوليت حزبي ، تعليق ، اخراج از حزب و ساير اقدامات انضباطي 

ماده سي وهفتم :  اخطار ، اخطار جدي و تنزيل مسئوليت حزبي عضو تشكيلات محلي از صلاحيت هاي كميته محلي مربوطه است . 

ماده سي وهشتم : اعمال اقدامات انضباطي تا سرحد تعليق و اخراج عضو بدنه تشكيلاتي منطقوي از صلاحيت هاي كميته منطقوي مربوطه است . 
-  اخراج عضو  كميته منطقوي از حزب بايد به تصويب كميته مركزي برسد . 

ماده سي ونهم : تصميم گيري درمورد اقدامات انضباطي بالاتر از اخراج اعضاي سازمان هاي منطقوي حزب اساسا به عهده كميته مركزي است . درحالات اضطرار هيئت هاي رهبري منقوي ميتوانند اقدامات مقتضي بعمل آورند . 
ماده  چهلم :  در مورد اخراج دسته جمعي افراد ا ز حزب تصميم نهايي برعهده كميته مركزي است .

ماده چهل ويكم : تنزيل مسئوليت هاي حزب اعضاي مركزيت  تا سرحد اخراج از كميته مركزي از صلاحيت پولينوم كميته مركزي است .

ماده چهل ودوم :  دوره ايكه عضو حزب در حالت تعليق قرار داده مي شود نبايد بيشتر از يكسال باشد . براساس برخورد هايش درين دوره ، وي با موقعيتش را مجددا در حزب بدست مي آورد ويا ازحزب اخراج مي گردد . كميته ويژه در دوره تعليق وي را به اجراي مسئوليت هاي خاص خواهد گماشت وبرايش فرصت شركت در فعاليت هاي حزبي و فرصت تصحيح خودشرا خواهد داد . 

ماده چهل وسوم :  عضويكه روحيه انقلابي اش فاسد شده باشد و انحطاط ايدئولوژيك خود را باربار درنظر وعمل تكرار نمايد ، بايد به خروج از حزب ترغيب گردد .

ماده چهل و چهارم :  وقتيكه عضو حزب ازعضويت حزب استعفا مي دهد ، هيئت رهبري سازمان حزبي مربوطه ميتواند تقاضاي استعفا را بپذيرد و مكلف است گزارش آن را فورا به هيئت رهبري عاليتر حزبي ارائه نمايد . 

- فرد مستعفي مكلف است كه : 

الف – تمامي اسناد و اموال حزب و روابط حزبي اش را به واحد حزبي مربوطه تسليم نمايد .

ب – تعهد بسپارد كه اسرار حزب را افشاء نخواهد كرد . 

ماده چهل و پنجم :  كميته مركزي بايد يك كميسيون مركزي غرض رسيدگي به شكايات عليه مقررات انضباطي اتخاذ شده  درمورد اعضاي حزب ،  تعيين نمايد .
ماده چهل وششم :  مرتدين اصلاح ناپذير ،  عوامل دشمن ، عناصر منحط ،  افراد داراي روحيه و اخلاقيات سست  و ضعيف ، اشخاص مطلقا غير قابل اصلاح و عوامل طبقاتي بيگانه نبايد اجازه يابند به حزب داخل شوند ، درصورتي كه  چنين عناصري درحزب رخنه نموده باشند بايد از حزب تصفيه گردند . 

اول مه

1991 – 1370

( تايب مجدد توسط " حبيب " ) 
PAGE  
10

